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 PRÉÊPROJETÊASSOCIATIF 
2022-2024 

Travail iniƟal en vue d’iniƟer le travail parƟcipaƟf d’élaboraƟon avec les Adhérents. 

 

GroupeÊd’EntraideÊMutuelleÊduÊRoannaisÊ« Levant » 

8 rue Mulsant 
42300 ROANNE 

04 77 69 43 12 
gemduroannais@gmail.com 

Insuffler, se laisser porter 
et devenir acteur... 

Insuffler, se laisser porter 
et devenir acteur... 
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Qu’est ce qu’un Gem ? 

Un groupe d’entraide mutuelle est une associaƟon  loi 1901 subvenƟonnée par L’Agence Régionale de Santé.  

Ce sont des lieux d’accueil ayant pour perspecƟves de soutenir les personnes en difficulté psychique         
portées par et pour des usagers en santé mentale. Ces associaƟons reposent sur le principe de pair-aidance.  

Elles permeƩent de se retrouver, de s’entraider, d’organiser des acƟvités visant au développement            
personnel, de passer des moments conviviaux et de créer des liens en partageant entre adhérents un     
éventail de projets et d'acƟvités à la fois dynamiques et respectueux du rythme des personnes.  

 

Les GEM sont des lieux non médicalisés. Cela permet aux adhérents de se responsabiliser et de  
reprendre une confiance en soi souvent fortement ébranlée par les difficultés rencontrées par les 
personnes souffrant de troubles psychiques. 

L'innovaƟon des GEM Ɵent à ce que pour la première fois des personnes présentant des troubles 
psychiques aient été invitées par les pouvoirs publics à se responsabiliser en prenant une part     
acƟve dans le processus de rétablissement. Les adhérents peuvent librement fixer les modalités 
d'un projet les concernant : le projet d'entraide du GEM. 

Couper, rompre l’isolement social et favoriser l’autonomie citoyenne et devenir acteur.  

L’association veille au principe de respect les uns envers les autres. 

 
EnÊ2018 

505 GEM enÊFranceÊ 

22Ê000Êadhérents. 
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L’idée du GEM du Roannais est née en 2018 à l’iniƟaƟve de paƟents du CMP qui se sont fédérés autour de la mise 
en place de l’associaƟon et ils ont effectué les premières démarches auprès de l’Agence Régionale de Santé afin 
d’intégrer ce programme naƟonal des GEM et de signer une convenƟon afin d’obtenir le financement.   

 

À la différence des structures hospitalières ou des structures médico-sociales, les acƟvités se déroulant au GEM 
sont portées par les adhérents eux-mêmes, suivant leurs envies et leurs possibilités.  

Le local accueillit ses premiers adhérents en Octobre 2019.  

Le GEM est parrainé par l’AssociaƟon  La  Roche. 

 
Qu’est ce qu’est le 
Gem du Roannais? 

L’écoute 
Le Gem c’est avant tout un lieu convivial, tolérant où on peut parler entre nous, 
s’écouter, échanger, on se comprend. 

Celui qui ne veut rien y faire, peut, si il le veut, juste venir profiter de l’ambiance.  
Ici, il y a du bruit, de la vie... 
 
LaÊPair-aidance 
Nous n’avons pas tous les mêmes problèmes, les mêmes symptômes, nous 

sommes différents mais nous nous comprenons. Nous partageons le même       
isolement, la même incompréhension, la même souffrance. 
Nous sommes tolérants les uns envers les autres, nous nous soutenons, c’est ça la 
Pair-aidance. 

OnÊestÊlàÊpourÊs’entraiderÊ! 
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Comme toute associaƟon de loi 1901, les adhérents élisent chaque année les membres du Bureau. 

Le Bureau est l'organe exécuƟf. Ses membres sont aussi des adhérents et donc des personnes concernées par le handicap 
psychique et donc potenƟellement fragiles selon les périodes.  

A ce Ɵtre, l’AgenceÊRégionaleÊdeÊSantéÊdemande dans le cahier des charges des GEM, l’embauche d’un salarié afin d’assurer 
la conƟnuité et la gesƟon administraƟve au quoƟdien; Le coordinateur.  

Le Bureau et le Coordinateur se réunissent toutes les semaines en réunion afin d’œuvrer en coordinaƟon étroite. 

Le Bureau et le Conseil d’administraƟon se réunissent au moins 2 fois par an et plus si besoin. 

LeÊGEMÊestÊpenséÊetÊorganiséÊauÊquoƟdienÊparÊsesÊadhérentsÊ
eux-mêmesÊ représentésÊ parÊ lesÊ membresÊ duÊ BureauÊ avecÊ
l’aideÊduÊÊsalariéÊCoordinateur.Ê 

Association 

LoiÊ1901 

RôleÊduÊparrain 

Afin d’être convenƟonné et subvenƟonné, l’ARS exige que le GEM ait une associaƟon marraine afin d’être soutenu et conseillé. 

Le GEM du Roannais a sollicité l’associaƟon La Roche  pour assurer ceƩe mission de parrainage. Une convenƟon est donc signée chaque année. 

Nos 2 associaƟons partagent des valeurs communes qui reposent sur la possibilité de rétablissement des personnes concernées par les troubles psychiques 
notamment au travers du souƟen par les pairs et du pouvoir de chaque personne d’être acteur de son parcours. 

 

LeÊparrainÊaÊpourÊfoncƟonÊprincipale: 

Þ d’être garant du respect du cahier des charges de GEM et de l’éthique. 

Þ Il  se posiƟonne donc en souƟen du GEM et ne se subsƟtue pas à lui sauf en cas d’urgence manifeste. 

Þ Il a un rôle de conseil. 
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Au GEM du Roannais, c’est un ancien infirmier de psychiatrie embauché à temps complet.  

SonÊrôle: 

Þ Soutenir et encourager l’autodéterminaƟon. 

Þ Être force de proposiƟon. 

Þ Assurer la conƟnuité des missions du GEM. 

Þ L’accueil et la régulaƟon au Café Asso. 

Þ L’organisaƟon des acƟvités gérées par les adhérents et si besoin, s’y inclure. 

Þ L’accueil des futurs adhérents et la présentaƟon GEM. 

Þ Rôle de Médiateur 

· entre adhérents 

· entre les membres du Bureau 

Þ GesƟon administraƟve et financière. 

Þ En charge de meƩre en place les projets du GEM 

Þ Interface avec les services communaux, les partenaires sociaux et sanitaires. 

Þ La recherche de partenariats et de subvenƟons. 

Þ L’encadrement des stagiaires. 

 

Fonctions du salarié 
Coordinateur 

Aujourd’hui
1ÊCDI 

1ÊETP 

 

Demain 

2ÊCDIÊ? 

2ÊETPÊ? 

AuÊvuÊdesÊprojetsÊ versÊ lesquelsÊ s’orienteÊGEMÊ ,Ê deÊ l’engagementÊ
déjàÊ importantÊ desÊ adhérentsÊ etÊ enÊ foncƟonÊ desÊ subvenƟonsÊÊÊÊÊ
pérennesÊ quiÊ pourraientÊ êtreÊ trouvées,Ê leÊ GEMÊ aÊ pourÊ objecƟfÊ
l’embaucheÊd’unÊ2èmeÊsalariéÊafinÊdeÊréparƟrÊcesÊrôles. 
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La Gouvernance 
Du GEM 

LeÊbinômeÊBureauÊ/ÊCoordinateurÊestÊchargéÊde: 

· la direcƟon et la gesƟon quoƟdienne de l'associaƟon. 

· Représenter l’associaƟon auprès des partenaires. 

· Animer au quoƟdien et organiser le Café Asso, les acƟvités, les séjours &     
l ’entraide. 

· MeƩre en place les acƟons de désƟgmaƟsaƟon et de sensibilisaƟon. 

· MeƩre en œuvre les décisions prises en assemblée générale et par le    
conseil d'administraƟon composé de: 

Þ A Ɵtre consultaƟf, de l’associaƟon La Roche qui parraine le GEM. 

Þ  De Christophe Buffavand, ergothérapeute et chargé de formaƟon 
qui   fut la personne ressource lors de la créaƟon du GEM. 

Þ  De membres extérieurs de divers horizons. ( en cours de créaƟon) 

LaÊréunionÊhebdomadaireÊBureauÊ/ÊCoordinateurÊestÊlaÊbaseÊ
deÊl’autodéterminaƟonÊduÊGEM. 

ÊChaqueÊinformaƟonÊestÊpartagéeÊavecÊlesÊmembresÊduÊÊÊÊÊÊ
BureauÊetÊchaqueÊdécisionÊestÊpriseÊenÊconcertaƟon 

Bureau Coordinateur 

DécisionsÊ 

AcƟons 
InformaƟonsÊauxÊadhérents 

Conseil 

D’AdministraƟon 

InformaƟonsÊ
courantes 

InformaƟonsÊ 

&ÊDécisions 

importantes 

Adhérents 

InformaƟons 

Souhaits 

AcƟons 
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Evaluation quantitative et qualitative 
Chaque année le rapport d'acƟvité nous permet de faire le point sur l'année écoulée aussi bien en termes d'acƟons réalisées, de 
nombre d'adhérents que de convenƟons signées avec les autres acteurs du bassin Roannais, signe de la reconnaissance du GEM. 

C’est aussi le moment de se quesƟonner sur ce qui n’a pas foncƟonné, sur ce que l’associaƟon pourrait améliorer, d’interpeller les     
adhérents et de repenser le projet associaƟf. 

Vers quoi voulons-nous aller ? 
Le GEM du Roannais Ɵent à conserver sa spécificité d’auto-gesƟon par les personnes         
concernées afin de développer ceƩe autonomie, ceƩe autodéterminaƟon et cela aussi bien 
pour le foncƟonnement de l'associaƟon, que pour l'ensemble des adhérents.  

C'est pour cela que l'associaƟon Ɵent à être un catalyseur pour les adhérents, un lieu qui redonne confiance, 
un lieu d'autonomie et non pas un lieu d'acƟvités organisées par l'associaƟon pour les adhérents.  

Les adhérents sont poussés à devenir acteurs et non pas consommateurs. 

Plan d’actions et priorisation 
Inciter les adhérents à devenir de plus en plus acteur dans l'évoluƟon et dans les acƟons     
menées par le GEM. Ces acƟons sont aujourd'hui principalement desƟnées aux adhérents, 
c’est notre 1erÊaxe. 

Le 2èmeÊ axeÊ est que le GEM s'inscrive de plus en plus dans la cité, que les adhérents se     
tournent vers l'extérieur, qu'ils s'inscrivent dans des acƟons desƟnées à un plus large public 
afin de prendre une part acƟve dans la vie sociale. A ces fins, le GEM travaille acƟvement à              
sensibiliser la populaƟon aux troubles psychiques afin d'engager " LeÊbienÊvivreÊensembleÊ". 

2021 

66Êadhérents 

40Êvisiteurs 

10Êbénévoles 

1ÊsalariéÊ 
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AuÊlocal,ÊlesÊservices… 
 

Tout démarre autour de la table avec un bon café offert chaque jour !  
Le Gem propose son café associatif  avec un  accès informatique/internet.  
Les jeudis, un repas préparé et partagé à la bonne franquette est proposé dans 
une ambiance sympa.  
Une fois par mois se tient le Ptit Dej partagé ainsi qu’une soirée autour 
d’un repas. 

 
 

Café 

asso 

LeÊ1erÊaxeÊtournéÊversÊlesÊadhérents 

Et tous les services que les adhérents  peuvent se 
rendre entre eux… 

Trajets, courses, déménagement, visites à  domicile... 
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ActivitésÊproposées… 
Les activités sont animées par les adhérents! Plein de choses sont proposées et les activités évoluent au grès des 
envies. De l’initiation à l’informatique, de la guitare, du théâtre, des soins esthétiques, de la remise à niveaux, des 
parties de cartes et….. Tout le reste!  

Tous les mois, une soirée repas est organisée. 

90% des adhérents ont comme revenu l’Allocation Adulte         
Handicapé. De ce fait, la plupart des activités sont gratuites, une 
participation modeste peut être demandée pour certaines.  

 

 

Le GEM du Roannais a fait le choix pour 
l’instant de s’appuyer sur les               
compétences des adhérents afin de ne 
proposer que des acƟvités animées par 
les adhérents eux-mêmes plutôt que de 
faire appel à des intervenants  extérieurs.   

 

LeÊ GEMÊ estÊ unÊ vivierÊ deÊ compétencesÊ
queÊ nousÊ souhaitonsÊ meƩreÊ enÊ avantÊ
parÊl’entraide. 

Les adhérents sont poussés à devenir acteurs et non pas consommateurs.  
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LesÊsorties… 
Durant l’année, des sorties sont proposées: 
· Théâtre 
· Concerts 
·      Cinéma 
· Balades, visites…. 

LesÊvacances 
· En autonomie pour certains adhérents.  
· Encadrées pour d’autres adhérents plus 

fragiles. 
 

L’association participe à hauteur de  

50% du prix de revient. 

Le GEM investit dans la culture et le divertissement de ses adhérents en participant  

financièrement à l’achat de billets revendus à bas prix aux adhérents. 

Des partenariats sont signés afin  
que les adhérents puissent bénéficier  

de tarifs réduits. 
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Aller vers…  
Ou comment la crise sanitaire a  poussé le GEM à sorƟr hors les murs 
pour rompre l’isolement.. 

Þ Permanence Téléphonique et appels réguliers aux adhérents. 

Þ Groupe WhatsApp afin d’échanger entre adhérents. 

Þ Café troƩoir devant les domiciles des adhérents. 

Þ Aide à la mobilité 

·  Courses alimentaires. 

·  Accompagnement chez le médecin. 

Þ Diverses acƟons selon les besoins 

·  Aide à un déménagement. 

· Prêt de téléphones prépayés. 

 Le GEM acteur de la prévention COVID 

Þ DistribuƟon de: 

· Gel hydroalcoolique 

· Masques 

· De brochures sur les gestes barrières 

Þ Prises de rendez vous pour la vaccinaƟon 
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Articles de presse 
concernant 

l’accueil au local 
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LeÊvivreÊensemble 
 
Le GEM veut aussi représenter les personnes en souffrance      
psychique auprès de la populaƟon et des acteurs de la vie locale; 
les services communaux, sociaux et sanitaires, les partenaires, 
bailleurs, populaƟon… 
Le GEM œuvre à la sensibilisaƟon, à la formaƟon et à la              
désƟgmaƟsaƟon afin d’insuffler et de faciliter le bien vivre         
ensemble. 

ENTRAIDE 

DESTIGMATISATION 

SENSIBILISATION 

FORMATION 

 

 

LeÊ2èmeÊaxeÊtournéÊversÊlaÊcité 
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«Confinement,ÊdiversitéÊdeÊpersonnes,ÊdiversitéÊdeÊlieuxÊdeÊvie» 

Une série de portraits d’adhérents réalisés lors des cafés 
troƩoirs durant le confinement. 

En 2021 ceƩe exposiƟon a été visible: 

 -ÊSurÊinternet 

 -ÊdansÊlesÊstructuresÊpartenaires: 

  - UDAF maison des familles à Roanne 

  - Centre Accueil de Jour La Roche à Roanne 

  - L’associaƟon UnisCité à Roanne    

 -ÊLorsÊd’évènements 

  - à la SISM Semaine d’InformaƟon en Santé Mentale 

   - Au Forum des associaƟons organisé par la ville de Roanne 

  - à Lyon, à la conférence CapDroits 

  - aux ateliers du rétablissement à Lyon organisés par Santé Mentale France & la FondaƟon de France.  

  CoupÊdeÊcœurÊdécernéÊauÊGEMÊpourÊsonÊtravailÊcontreÊlaÊsƟgmaƟsaƟonÊàÊtraversÊceƩeÊexposiƟon. 

 

Différents axes de travail 
pour sensibiliser au  
handicap psychique 

ExposiƟonsÊphotoÊ 

D’autresÊsuivront... 
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Articles de presse 
concernant 
L’exposition 

photographique 

AÊnousÊd'informer,ÊdeÊfaireÊévoluerÊlesÊmentalitésÊcommeÊ
d'autresÊl'ontÊfaitÊauparavantÊpourÊlesÊautresÊhandicaps. 
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DevenirÊacteurÊauÊseinÊduÊbassinÊRoannais 

S’engagerÊauprèsÊdesÊservicesÊcommunaux: 

· ParƟcipaƟonÊauÊCLSMÊConseilÊLocalÊenÊSantéÊMentale.Ê 

 - Travailler en collaboraƟon aves les acteurs locaux de la santé mentale. 

- Représenter les personnes concernées. 

· ParƟcipaƟonÊauxÊcommissionsÊd’accessibilitéÊhandicapÊdeÊlaÊvilleÊdeÊRoanne.Ê 

 - Faire mieux connaitre et reconnaitre le handicap psychique.  

- Travail en collaboraƟon à la refonte du guide d’accessibilité de la ville de Roanne afin d’y           
intégrer le handicap psychique. 

· ParƟcipaƟonÊauxÊcommissionsÊ« SituaƟonsÊcomplexesÊhabitatÊetÊsantéÊmentale » 

- En tant que représentant des personnes concernées afin d’élaborer ensemble des soluƟons 
aux problémaƟques de sécurité liées à certains citoyens ayant des troubles psychiques. 

· SessionsÊdeÊsensibilisaƟonÊduÊpersonnelÊduÊCCASÊdeÊlaÊvilleÊdeÊMably,ÊdeÊlaÊPJJ,ÊdesÊbailleursÊ
 sociauxÊ,deÊtravailleursÊsociauxÊduÊdépartement…. 

- Demande des professionnels d’être sensibilisés afin de mieux comprendre les pathologies  
psychiatriques et de mieux accueillir les usagers. 

· ProposerÊdesÊformaƟonsÊPSSM,  Premiers Secours en Santé Mentale organisées par le GEM au sein de ses locaux. 

· IntervenƟonsÊdansÊlesÊécolesÊauprès des futurs travailleurs sociaux, comme le lycée Chervé ou Le Puits de l’Aune. 
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ÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊSignerÊdesÊconvenƟonsÊavecÊcesÊpartenairesÊafinÊde: 

 

· Faire connaitre les acƟons du Groupe d’Entraide Mutuelle du Roannais aux     
personnes accompagnées pour qui le GEM pourrait être adapté. 

 

· PermeƩre au GEM d’instaurer une relaƟon et de repérer les missions de chacun 
afin d’adresser les adhérents dans ces structures pour répondre à leurs besoins 
spécifiques. 

 

· Organiser des évènements et des acƟons en communs. 

 

· Faire intervenir le GEM auprès des professionnels et les bénévoles afin de les 
sensibiliser aux troubles psychiques. 

 

· Proposer des formaƟons PSSM,  Premiers Secours en Santé Mentale, organisées 
par le GEM au sein de ses locaux. 

 

· Instaurer une relaƟon de confiance avec le CMP, afin de pouvoir les solliciter  
avec l’accord de l’adhérent lorsqu’il nécessite une prise en charge. 

CréerÊdesÊpartenariatsÊavecÊlesÊacteursÊmédico-sociaux 
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SensibiliserÊlaÊpopulaƟonÊduÊbassinÊRoannaisÊetÊœuvrerÊàÊlaÊdésƟgmaƟsaƟon 

Créer,ÊinventerÊouÊreprendreÊdesÊacƟonsÊexistantesÊpourÊyÊparvenir. 

ProjetsÊ2022 

 

· OrganiserÊdesÊcinésÊdébatsÊenÊpartenariatÊavecÊl’associaƟonsÊUniscité 

 Afin de sensibiliser un public jeune. 

 

· OrganiserÊdesÊbibliothèquesÊvivantesÊavecÊleÊsouƟenÊdeÊZEST,ÊZoneÊd’ExpressionÊcontreÊlaÊSƟgmaƟsaƟon 

Lors d’une bibliothèque vivante, les livres sont des personnes qui partagent avec les lecteurs une faceƩe de leur 
vie. La rencontre est organisée dans un cadre précis. 

 

· RencontrerÊetÊsensibiliserÊlesÊbailleursÊetÊlesÊgardiensÊd’immeubles 

Afin d’instaurer plus de compréhension et d’anƟciper le risque de tensions avec les locataires concernés par les 
troubles psychiques. 

 

· ProposerÊ desÊ formaƟonsÊPSSM,  Premiers Secours en Santé Mentale, organisées par le GEM au sein de ses lo-
caux. 

 

· Accueillir au sein du local un jeune en service civique. 
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Le Cnigem est une association nationale régie par la loi de 1901 fondée 
en 2009 par les fédérations Fnapsy, Unafam et Santé Mentale France (ex 
Croix Marine). Outre ses trois fondatrices, ses autres membres            
adhérents sont les Gem. 

Le but du Cnigem est « L’entraide de l’entraide » : être un lieu 
d’échange, de confrontation et d’entraide des Groupes d’Entraide     
Mutuelle, sur toute la France,  

– la promotion et le développement des groupes d’entraide mutuelle 
en France, notamment par l’organisation de rencontres régulières entre 
Gem et l’entretien d’un blog ouvert aux adhérents, 

– la représentation des Gem auprès des instances nationales et          
régionales, 

– un accompagnement des acteurs qui agissent dans les Gem que 
ceux-ci soient adhérents, non encore adhérents, bénévoles, salariés, 
parrains, gestionnaires… 

– une promotion des financements possibles et une pérennité de ceux 
déjà reçus, 

– une application des textes réglementaires concernant les Gem, en 
particulier la promotion des associations d’adhérents, l’obligation des 
conventions de partenariat avec les services communaux, sociaux et 
sanitaires et les associations nationales d’usagers spécialisées, dans 
l’esprit des principes évoqués dans l’exposé des motifs et le résumé du 
Code éthique élaboré par le Cnigem. 

« Groupes d'Entraide Mutuelle - 
 Nos différences sont nos forces » 

Un 
réseau 
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Problématiques 
Du GEM 

 

Þ FréquentaƟon et nombre d’adhérents, confiance accordée et les retours posiƟfs. 

Þ Le GEM rayonne au-delà du bassin Roannais. Il répond à un réel besoin du territoire élargi. 

Þ Reconnaissance par les autres structures qui deviennent des partenaires. 

Þ CréaƟon du Projet de sensibilisaƟon / désƟgmaƟsaƟon tourné vers le bassin Roannais. 

 

 CependantÊceƩeÊévoluƟonÊsiÊrapideÊneÊvaÊpasÊsansÊposerÊdesÊproblémaƟques: 

 

Þ Jusqu’à quand pourrons nous accueillir de nouveaux adhérents ? 

Þ Comment refuser des personnes qui correspondent parfaitement aux critères du cahier des 
charges des GEM et qui de surcroit vous sont envoyées par le CMP ou d’autres structures     
médico-sociales ? 

Þ Les dépenses d’acƟvités qui augmentent au fur et à mesure que le nombre d’adhérents         
augmente. 

Þ La charge mentale et de travail que représente le GEM pour 1ETP salarié Coordinateur sachant 
que les membres du Bureau sont déjà très sollicités. 

 BesoinÊd’autresÊsourcesÊdeÊfinancementsÊpérennesÊpourÊl’embaucheÊunÊ2èmeÊsalarié. 

 

L’acƟvitéÊduÊGEMÊaprèsÊsiÊpeuÊd’annéesÊd’existenceÊestÊau-delàÊdesÊespérancesÊduÊBureau: 

 

Réponses déjà mises en place 

Þ Déménagement dans un local plus grand 
grâce au souƟen de l’ARS et de la      
FondaƟon Castorama 

Þ Demandes en cours de financements   
pérennes auprès des collecƟvités         
locales. 

Þ Projets d’accueillir un service civique. 
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hƩps://www.helloasso.com/
associaƟons/groupe-d-entraide-
mutuelle-du-roannais/
formulaires/2/widget 

 

 

Soutenez nous grâce  

à ce QR Code  

ou sur le site Helloasso 

FaireÊ unÊ donÊ auÊ groupeÊ d'EntraideÊMutuelleÊ duÊ Roannais,Ê c'estÊ afϐirmerÊ l'importanceÊ deÊ l'existenceÊ deÊ notreÊ association Ê deÊÊÊÊÊÊ
soutienÊauxÊpersonnesÊenÊsouffranceÊpsychiqueÊauÊseinÊduÊbassinÊRoannaisÊetÊauÊdelà.  

 

C’est conforter son utilité en soutenant ϐinancièrement les activités proposées par et pour les adhérents de ce GEM. 

C'est soutenir l'autogestion et l'autodétermination des personnes en souffrance psychique. 

C’ est aider notre petit caféÊassociatif, lieu où la pair aidance et l'entraide s'exprime…   

 

Mais c'est aussi soutenir nos actions de sensibilisation, de déstigmatisation et de formation auprès de la population et des acteurs de la 
vie locale; Mairies, organismes, partenaires, bailleurs, mandataires judiciaires, bref œuvrer au mieux vivre ensemble de demain… 

Soutenir le GEM 
GroupeÊd’EntraideÊMutuelle 
     ÊÊÊÊÊ       ÊduÊRoannais 


